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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 781 

5 Αυγούστου 2015 


ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΑΝΘΡΩ ΠΙΝΩΝ ΔΙΚ ΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. 57965/22-07-2015 πράξη του Γενικού 
Γραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας 
και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με: 1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 και 
40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδικα Κα¬ 
τάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.ΠΔΔ.» όπως ισχύουν, β) των άρθρων 
16, 17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύσταση 
ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις δια¬ 
τάξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά 
κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και 
συμπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημό¬ 
σιο τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του 
Π.δ/τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», 
ε) του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των 
προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσί¬ 
ου τομέα», όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 
(ΦΕΚ 315/Α') και στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727- 
10-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο 
- βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015», 

2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δι¬ 
καιωμάτων στο Γ ενικό Γ ραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α'/27-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 

4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 


(ΦΕΚ 12/τ. ΑΣ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ.253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος του 
Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ'/29-04-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β727-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού 
στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, 
όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γ ενικής Κυβέρνησης του Γ ενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 

7. την αριθ. 49324/17-06-2015 αίτηση του Νικόλαου 
Ελευθερίου του Κωνσταντίνου, με την οποία υπέβαλε 
στην υπηρεσία μας τα προβλεπόμενα εκ του νόμου 
δικαιολογητικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προ¬ 
σκόμισε στην υπηρεσία ο ανωτέρω υποψήφιος, προκύ¬ 
πτει ότι πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά 
προσόντα διορισμού, διορίζεται ο Νικόλαος Ελευθερίου 
του Κωνσταντίνου, ως δόκιμος υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' 
της ΠΕ κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4273/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1411139121/24-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 9714/24-07-2015). 

Με την υπ' αριθμ. 55356/22-07-2015 πράξη του Γενι¬ 
κού Γ ραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνει¬ 
ας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με: 1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 
και 40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλή¬ 
λων και Υπαλλήλων Ν.ΠΔΔ.» όπως ισχύουν, β) των άρ¬ 
θρων 16,17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύστα- 
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ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά κα¬ 
τοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και συ¬ 
μπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο 
τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του Π.δ/ 
τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», ε) 
του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015», 

2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων στο Γ ενικό Γ ραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α727-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 

4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. ΑΣ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθη¬ 
κε με την αριθ. 253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήμα¬ 
τος του Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ7 
29-04-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β727-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού 
στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, 
όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γ ενικής Κυβέρνησης του Γ ενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 

7. τη με αριθμό πρωτ. 46504/08-06-2015 αίτηση της 
Ιουλίας Γιάνναρη του Νικολάου, με την οποία υπέβαλε 
στην υπηρεσία τα προβλεπόμενα εκ του νόμου δικαιο- 
λογητικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προ¬ 
σκόμισε στην υπηρεσία η ανωτέρω υποψήφια, προκύ¬ 
πτει ότι πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά 
προσόντα διορισμού, διορίζεται η Ιουλία Γιάνναρη του 
Νικολάου, ως δόκιμη υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' της ΠΕ 
κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4266/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1244056761/24-07-2015). 


(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 970 0/24- 07-2015.) 

Με την υπ’ αριθμ. 55360/22-07-2015 πράξη του Γ ενι¬ 
κού Γραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνει¬ 
ας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με: 1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 
και 40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλ¬ 
λήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» όπως ισχύουν, β) των 
άρθρων 16,17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις δι¬ 
ατάξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά 
κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και 
συμπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημό¬ 
σιο τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του 
Π.δ/τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», ε) 
του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) «Συνταξιοδοτι- 
κές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρό¬ 
θεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», 

2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων στο Γ ενικό Γ ραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α727-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 

4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Τεχνο¬ 
λογικής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. Α.Σ.Ε.Π/9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ. 175/23-03-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος 
του Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 282/τ.Γ'/2-4-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β727-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού 
στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, 
όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γ ενικής Κυβέρνησης του Γ ενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 

7. την αριθ. 48328/12-06-2015 αίτηση της Πανωραίας 
Γαϊτάνου του Σπυρίδωνα, με την οποία υπέβαλε στην 
υπηρεσία τα προβλεπόμενα εκ του νόμου δικαιολογη- 
τικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προ¬ 
σκόμισε στην υπηρεσία η ανωτέρω υποψήφια, προκύ¬ 
πτει ότι πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά 
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προσόντα διορισμού, διορίζεται η Πανωραία Γαϊτάνου 
του Σπυρίδωνα, ως δόκιμη υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' 
της ΤΕ κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΤΕ Διοικητικού- 
Λογιστικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4270/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7281631006/24-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 9709/24-07-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 57964/22-07-2015 πράξη του Γενι¬ 
κού Γραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνει¬ 
ας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με: 1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 
και 40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλ¬ 
λήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» όπως ισχύουν, β) των 
άρθρων 16,17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις δι¬ 
ατάξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά 
κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και 
συμπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημό¬ 
σιο τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του 
Π.δ/τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», ε) 
του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015», 

2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων στο Γ ενικό Γ ραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α'/27-12-2006), με θέμα ^Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 

4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. ΑΣ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ.253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος του 
Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ'/29-04-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β727-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού 
στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, 
όπως ισχύουν, 


6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γ ενικής Κυβέρνησης του Γ ενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 

7. τη με αριθμό πρωτ. 48524/15-06-2015 αίτηση της 
Αργυρής Φαφουλά του Θωμά, με την οποία υπέβαλε 
στην υπηρεσία τα προβλεπόμενα εκ του νόμου δικαιο- 
λογητικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προσκό¬ 
μισε στην υπηρεσία η ανωτέρω υποψήφια, προκύπτει ότι 
πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά προσόντα 
διορισμού, διορίζεται η Αργυρή Φαφουλά του Θωμά, ως 
δόκιμη υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' της ΠΕ κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4272/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1233012432/24-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 9704/24-07-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 55357/22-07-2015 πράξη του Γ ενι¬ 
κού Γ ραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνει¬ 
ας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με: 1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 
και 40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλή¬ 
λων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» όπως ισχύουν, β) των άρ¬ 
θρων 16,17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύστα¬ 
ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά κα¬ 
τοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και συ¬ 
μπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο 
τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του Π.δ/ 
τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», ε) 
του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α'/27-10-2011) «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015», 

2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων στο Γ ενικό Γ ραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α'/27-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 
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4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. ΑΣ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ. 253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος 
του Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ'/29-04- 
2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β727-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού 
στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, 
όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γενικής Κυβέρνησης του Γενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 

7. τη με αριθμό πρωτ. 47654/11-06-2015 αίτηση της 
Βασιλικής Τσαγκαράκη του Γεωργίου, με την οποία υπέ¬ 
βαλε στην υπηρεσία τα προβλεπόμενα εκ του νόμου 
δικαιολογητικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προ¬ 
σκόμισε στην υπηρεσία η ανωτέρω υποψήφια, προκύ¬ 
πτει ότι πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά 
προσόντα διορισμού, διορίζεται η Βασιλική Τσαγκαράκη 
του Γ εωργίου, ως δόκιμη υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' της 
ΠΕ κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4267/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 9979019121/24-07-2015) 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 9783/24-07-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 57966/22-07-2015 πράξη του Γ ενι¬ 
κού Γραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνει¬ 
ας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με: 1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 
και 40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλή¬ 
λων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» όπως ισχύουν, β) των άρ¬ 
θρων 16,17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύστα¬ 
ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά κα¬ 
τοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και συ¬ 
μπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο 
τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του Π.δ/ 
τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», ε) 
του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015», 


2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων στο Γ ενικό Γ ραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α727-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 

4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. ΑΣ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ.253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος του 
Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ'/29-04-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β'/27-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού 
στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, 
όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γ ενικής Κυβέρνησης του Γ ενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 

7. την αριθ. 55062/09-07-2015 αίτηση της Βασιλικής 
Τάχου του Αθανασίου, με την οποία υπέβαλε στην υπη¬ 
ρεσία τα προβλεπόμενα εκ του νόμου δικαιολογητικά 
διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προσκό¬ 
μισε στην υπηρεσία η ανωτέρω υποψήφια, προκύπτει ότι 
πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά προσόντα 
διορισμού, διορίζεται η Βασιλική Τάχου του Αθανασίου, 
ως δόκιμη υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' της ΠΕ κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4274/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8419473928/24-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 9715/24- 07-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 57963/22-07-2015 πράξη του Γ ενι¬ 
κού Γ ραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνει¬ 
ας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με: 1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 
και 40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλ¬ 
λήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» όπως ισχύουν, β) των 
άρθρων 16,17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις δι¬ 
ατάξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά 
κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και 
συμπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημό¬ 
σιο τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του 
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Π.δ/τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», 
ε) του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015», 

2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων στο Γενικό Γραμματέα... κ.λπ.», όπως 
ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α'/27-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 

4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. ΑΣ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ.253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος του 
Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ'/29-04-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β727-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού 
στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, 
όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γ ενικής Κυβέρνησης του Γ ενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 

7. την αριθ. 48692/15-06-2015 αίτηση της Αικατερίνης 
Παραδείση του Νικολάου, με την οποία υπέβαλε στην 
υπηρεσία τα προβλεπόμενα εκ του νόμου δικαιολογη- 
τικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προσκό¬ 
μισε στην υπηρεσία η ανωτέρω υποψήφια, προκύπτει 
ότι πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά προ¬ 
σόντα διορισμού, διορίζεται η Αικατερίνη Παραδείση 
του Νικολάου, ως δόκιμη υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' της 
ΠΕ κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4271/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1014428011/24-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 9707/24-07-2015). 


Με την υπ’ αριθμ. 55359/22-07-2015 πράξη του Γ ενι¬ 
κού Γ ραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνει¬ 
ας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με: 1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 
και 40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλή¬ 
λων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» όπως ισχύουν, β) των άρ¬ 
θρων 16,17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύστα¬ 
ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά κα¬ 
τοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και συ¬ 
μπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο 
τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του Π.δ/ 
τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», ε) 
του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α'/27-10-2011) «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015», 

2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων στο Γ ενικό Γ ραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α727-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 

4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. ΑΣ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ.253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος του 
Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ729-04-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β727-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού στο 
Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δι¬ 
καιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των διατάξεων 
του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γ ενικής Κυβέρνησης του Γ ενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 

7. τη με αριθμό πρωτ. 48278/12-06-2015 αίτηση του 
Χριστόφορου Ζαρκάδα του Γεωργίου, με την οποία υπέ¬ 
βαλε στην υπηρεσία τα προβλεπόμενα εκ του νόμου 
δικαιολογητικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προσκό¬ 
μισε στην υπηρεσία ο ανωτέρω υποψήφιος, προκύπτει 
ότι πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά προ¬ 
σόντα διορισμού, διορίζεται ο Χριστόφορος Ζαρκάδας 
του Γ εωργίου, ως δόκιμου υπαλλήλου με βαθμό ΣΤ' της 
ΠΕ κατηγορίας, σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ 
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Διοικητικού-Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4269/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 9111161221/24-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών: 9721/24-07-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 55354/22-07-2015 πράξη του Γενι¬ 
κού Γραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνει¬ 
ας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με: 1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 
και 40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλ¬ 
λήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» όπως ισχύουν, β) των 
άρθρων 16,17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις δι¬ 
ατάξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά 
κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και 
συμπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημό¬ 
σιο τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του 
Π.δ/τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», ε) 
του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015», 

2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων στο Γ ενικό Γ ραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α727-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 

4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. Α.Σ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ.253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος του 
Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ'/29-04-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β727-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού 
στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, 
όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γ ενικής Κυβέρνησης του Γ ενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 


7. τη με αριθμό πρωτ. 45413/04-06-2015 αίτηση του 
Χαράλαμπου Ζερβού του Κωνσταντίνου, με την οποία 
υπέβαλε στην υπηρεσία τα προβλεπόμενα εκ του νόμου 
δικαιολογητικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προσκό¬ 
μισε στην υπηρεσία ο ανωτέρω υποψήφιος, προκύπτει 
ότι πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά προ¬ 
σόντα διορισμού, διορίζεται ο Χαράλαμπος Ζερβός του 
Κωνσταντίνου, ως δόκιμος υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' της 
ΠΕ κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4264/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρωπίνου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1199912219/24-07-2015.) 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 9692/24-07-2015.) 

Με την υπ’ αριθμ. 55355/22-07-2015 πράξη του Γ ενι¬ 
κού Γ ραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνει¬ 
ας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με: 1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 
και 40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλ¬ 
λήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» όπως ισχύουν, β) των 
άρθρων 16,17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις δι¬ 
ατάξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά 
κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και 
συμπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημό¬ 
σιο τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του 
Π.δ/τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», ε) 
του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α'/27-10-2011) «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015», 

2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων στο Γ ενικό Γ ραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α727-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 

4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. ΑΣ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ.253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος του 
Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ'/29-04-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β'/27-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
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Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού 
στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, 
όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γενικής Κυβέρνησης του Γενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.ΔΔ.Α.Δ., 

7. τη με αριθμό πρωτ. 45676/05-06-2015 αίτηση της 
Αντωνίνας Κατσίρη του Χρήστου, με την οποία υπέβαλε 
στην υπηρεσία τα προβλεπόμενα εκ του νόμου δικαιο- 
λογητικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προσκό¬ 
μισε στην υπηρεσία η ανωτέρω υποψήφια, προκύπτει ότι 
πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά προσόντα 
διορισμού, διορίζεται η Αντωνίνα Κατσίρη του Χρήστου, 
ως δόκιμη υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' της ΠΕ κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4265/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3101673310/24-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 9696/24-07-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 55353/22-07-2015 πράξη του Γενικού 
Γραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 

1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10,15,16, 22, 35 και 40 
του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδικα Κα¬ 
τάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» όπως ισχύουν, β) των άρθρων 
16,17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύσταση ανε¬ 
ξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθ¬ 
μιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις διατάξεις 
του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά κατο¬ 
χυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και συ¬ 
μπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημό¬ 
σιο τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του 
Π.δ/τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», ε) 
του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) «Συνταξιοδοτι- 
κές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρό¬ 
θεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», 

2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων στο Γ ενικό Γ ραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α727-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 


4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. ΑΣ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ.253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος του 
Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ729-04-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β727-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού 
στο Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, 
όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γ ενικής Κυβέρνησης του Γ ενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 

7. τη με αριθμό πρωτ. 44432/02-06-2015 αίτηση της 
Νίκης Παπανικολοπούλου του Παναγιώτη, με την οποία 
υπέβαλε στην υπηρεσία τα προβλεπόμενα εκ του νόμου 
δικαιολογητικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προσκό¬ 
μισε στην υπηρεσία η ανωτέρω υποψήφια, προκύπτει 
ότι πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά προ¬ 
σόντα διορισμού, διορίζεται η Νίκη Παπανικολοπούλου 
του Παναγιώτη, ως δόκιμη υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' της 
ΠΕ κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4263/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5870504251/24-07-2015.) 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 9688/24-07-2015.) 

Με την υπ’ αριθμ. 55358/22-07-2015 πράξη του Γ ενικού 
Γ ραμματέα του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφωνα με: 
1. τις διατάξεις α) των άρθρων 4-10, 15, 16, 22, 35 και 
40 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26Α') «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλή¬ 
λων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» όπως ισχύουν, β) των άρ¬ 
θρων 16, 17 και 18 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 τ.Α') «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» όπως ισχύει, γ) τις δι¬ 
ατάξεις του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220/τ.Α'), «Συνταγματικά 
κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και 
συμπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημό¬ 
σιο τομέα και συναφείς διατάξεις» όπως ισχύει, δ) του 
Π.δ/τος 101/2014 (ΦΕΚ 168/Α') «Οργανισμός Υπουργείου Δι¬ 
καιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων», ε) 
του Π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39Α') «Καθορισμός των προσό¬ 
ντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα», 
όπως τροποποιήθηκε με το Π.δ. 347/2003 (ΦΕΚ 315/Α') και 
στ) του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α'/27-10-2011) «Συνταξιο- 
δοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015», 
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2. την αριθ. 72923/29-10-2014 (ΦΕΚ 2895/Β') απόφαση 
του Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπί¬ 
νων Δικαιωμάτων «περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων στο Γενικό Γραμματέα... κ.λπ.», όπως ισχύει, 

3. την αριθ. ΔΙΠ11/Φ.ΕΓΚΡ.9ΚΠ/1/12713/06-06-2014 από¬ 
φαση της Επιτροπής του άρθρου 2, παρ. 1, της αριθ. 
33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280/Α727-12-2006), με θέμα «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης δεκατεσσά¬ 
ρων (14) μονίμων υπαλλήλων στην Κεντρική Υπηρεσία 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων», 

4. τον πίνακα διοριστέων της κατηγορίας Πανεπι¬ 
στημιακής Εκπαίδευσης σύμφωνα με την αριθ. 1Δ/2014 
(ΦΕΚ 12/τ. ΑΣ.Ε.Π./9-10-2014) προκήρυξη, που κυρώθηκε 
με την αριθ.253/22-4-2015 απόφαση του Δ' Τμήματος του 
Α.Σ.Ε.Π. και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 408/τ.Γ'/29-04-2015, 

5. την αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./11/11829 (ΦΕΚ 952/Β727-5-2015) 
απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης για την κατανομή του προσωπικού στο 
Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δι¬ 
καιωμάτων, που εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή των διατάξεων 
του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 του Ν. 3833/2010, όπως ισχύουν, 

6. το αριθ. 2/43966/9-07-2015 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Προϋπολογισμού Γ ενικής Κυβέρνησης του Γ ενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους σχετικά με την πρόβλεψη των 
πιστώσεων για την κάλυψη των 11 θέσεων κατηγορίας 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού και 1 ΤΕ Διοικητικού-Λογι- 
στικού στην Κεντρική Υπηρεσία του Υ.Δ.Δ.Α.Δ., 

7. τη με αριθμό πρωτ. 48325/12-06-2015 αίτηση της 
Μαρίας Ηλιάνας Κοντογιάννη του Αθανασίου, με την 
οποία υπέβαλε στην υπηρεσία τα προβλεπόμενα εκ του 
νόμου δικαιολογητικά διορισμού, 

8. το γεγονός ότι από τα δικαιολογητικά που προσκό¬ 
μισε στην υπηρεσία η ανωτέρω υποψήφια, προκύπτει ότι 
πληροί τα προβλεπόμενα εκ του νόμου τυπικά προσόντα 
διορισμού, διορίζεται η Μαρία Ηλιάνα Κοντογιάννη του 
Αθανασίου, ως δόκιμη υπάλληλος με βαθμό ΣΤ' της ΠΕ 
κατηγορίας, 

σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΠΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. Υπ. Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων: 4268/23-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 9135115812/24-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 9701/24-07-2015). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΟΣΜΑΤΟΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 57029/Φ. 1641/24-07-2015 απόφα¬ 
ση της Προϊσταμένης Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχε- 
διασμού Οργάνωσης και Λειτουργίας Δικαιοσύνης του 
Υπουργείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 140 και 146 του Ν. 2812/2000 και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 (Α'237), γίνεται 
δεκτή η από 23-7-2015 αίτηση άμεσης παραίτησης από 
την υπηρεσία της Ζωίτσας ΦΟΥΡΚΑ του Κωνσταντί¬ 
νου, μόνιμης δικαστικής υπαλλήλου, με βαθμό Γ' κα¬ 
τηγορίας ΤΕ του κλάδου Γραμματέων του Πρωτοδι¬ 
κείου Θεσσαλονίκης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8897451253/23-7-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 58245 /Φ.93/24-07-2015 απόφαση 
της Προϊσταμένης Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού 
Οργάνωσης και Λειτουργίας Δικαιοσύνης του Υπουρ¬ 
γείου Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαι¬ 
ωμάτων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 140 και 146 του Ν.2812/2000 και τις διατάξεις 
του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 (Α'237), γίνεται δεκτή 
η από 09-07-2015 αίτηση άμεσης παραίτησης από την 
υπηρεσία της Κυριακής Μαλανδράκη του Ιωάννη , μό¬ 
νιμης δικαστικής υπαλλήλου, με βαθμό Γ' κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου Γραμματέων του Διοικητικού Πρωτοδι¬ 
κείου Χανίων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3210156317/10.07.2015) 

Με την υπ’ αριθμ. 57708/Φ.144/21-7-2015 πράξη της 
Προϊσταμένης Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού Ορ¬ 
γάνωσης και Λειτουργίας Δικαιοσύνης του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 46 
και 54 του Π.δ. 410/1988 (Α' 191) και του άρθρου 1 παρ. 9 
και 10 του Ν. 4038/2012 (Α' 14), διαπιστώνεται η αυτο¬ 
δίκαιη λύση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου αορίστου χρόνου της Ευδοκίας ΚΙΟΣΣΕ του Αθανα¬ 
σίου , καθαρίστριας με βαθμό Δ', κατηγορίας ΥΕ που 
υπηρετεί σε προσωρινή προσωποπαγή θέση του κλά¬ 
δου «Καθαριστριών » της Εισαγγελίας Εφετών Θράκης 
, από 23-7-2015 ημερομηνία κατά την οποία, η υπηρε¬ 
σία μας την απαλλάσσει από την υποχρέωση παροχής 
των υπηρεσιών της , λόγω της από 21-7-2015 υποβολής 
στην υπηρεσίας μας της έγγραφης δήλωσης καταγγε¬ 
λίας της σύμβασής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4666811071/20-7-2015). 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 
Ε. ΚΑΤΣΙΓΑΡΑΚΗ 
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